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RESUMEN EJECUTIVO

Informe de Auditoria Interna D.AJJ. INF. PR. N° 01/2017, correspondiente al
INFORME DE PRONUNCIAMIENTO DE LA DIRECCION DE
AUDITORIA INTERNA RESPECTO A LA VERACIDAD DEL GRADO DE
CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE MAYOR PONDERACION
DECLARADO POR LA MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL BENI “JOSE BALLIVIAN”,
CORRESPONDIENTE A LA GESTION 2016; ejecutada en cumplimiento a
lineamientos emitidos por la Contraloria General del Estado mediante oficio
CGE/GDB/CIRC/003/2016 de fecha 11 de agosto de 2016, para programacioén y
ejecucion de actividades en la gestion 2017.

El objetivo del presente trabajo fue emitir pronunciamiento imparcial sobre la veracidad
del grado de cumplimiento del objetivo de mayor ponderacion declarado por la Maxima
Autoridad Ejecutiva de la Universidad Autonoma del Beni “José Ballivian”, de los
objetivos de gestion establecidos en el Programa de Operaciones Anual (POA) gestion
2016.

El objeto del trabajo realizado lo constituyen:

- Programa de Operaciones Anual de la gestion 2016.

- Informe de Ejecucién del Programa de Operacior es Anual de la gestion 2016.

- Informe de Cumplimiento del Programa de Operaciones Anual de la gestion 2016.
- Informe de Ejecucton Presupuestaria de la gestion 2016.

- Ejecucion Presupuestaria 2016.

- Documentacion de verificacion del objetivo de mayor ponderacion declarado.

Como resultado de la verificaciéon de la Informaci61 y Documentacion de respaldo al
cumplimiento del Objetivo de Mayor Ponderaciéon LCeclarado por la Maxima Autoridad
de la Universidad Auténoma del Beni “José Ballizian” establecido en el Programa
Operativo Anual 2016, podemos concluir que los resultados obtenidos son concordantes
con los resultados declarados por el Ejecutivo de la Universidad, toda vez, que de 100
Instrumentos de Control y Seguimiento al Proceso de Ensefianza Aprendizaje y
Procesos Académicos y Administrativos que contribuyen a la calidad y excelencia del
Proceso Ensefianza Aprendizaje, se aprobaron y/o ejecutaron 95 Instrumentos y
Procesos, los que de acuerdo a Ponderacion asignada fue cumplido en un 95 %.

Trinidad, 05 de Octubre de 2017.




